
 
Die Personalkosten für die o.g. Stelle sind ab dem 01.07.2022 im Haushalt geplant. Durch die 
nun zu erwartende spätere Stellenbesetzung werden die Mehrkosten für das Jahr 2022 aufge-
fangen.  
 
Durch die Entfristung und höhere Eingruppierung ergeben sich ab 2023 jährlich durchschnittlich 
höhere Personalkosten von EG 10 zu EG 12 für diese Stelle in Höhe von ca. 17.900 € (Quelle: 
KGSt Bericht 2021/2022: Kosten eines Arbeitsplatzes). 
 
 
Demografische Auswirkungen sowie Auswirkungen auf Inklusion:   
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