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Hansestadt Wipperfirth
Die Blrgermeisterin

| - Sport, Kultur

Bericht Uber die Ausfiihrung der Beschlisse

M/2021/824

Gremium

Status

Datum

Beschlussqualitéat

Ausschuss fur Sport, Freizeit und Kultur

10.11.2021

Kenntnisnahme

16. Sitzung vom 06.05.2020

BEREICH KULTUR

1.9 Mitteilungen

1.9.1 Antrag der CDU-Fraktion zum Haushalt 2020 — Stadtblcherei

Vorlage: M/2020/598

2.4.1 Kunftiger Standort der Stadtbtcherei

Beschluss:
Die Stadtbicherei der Hansestadt

Wipperfurth  zieht

vorbehaltlich der

Genehmigungsfahigkeit der Nutzungsanderung schnellstmdglich von der
Ladenscheider StralRe 48 in die Raumlichkeiten des Marktplatz 9 um.

In einem weiteren Schritt wird das nebenliegende Ladenlokal Marktplatz 8
ebenfalls angemietet und die beiden angemieteten Flachen miteinander

verbunden.

Die Anregungen des Inklusionsbeirates werden aufgenommen und umgesetzt.

Zum aktuellen Sachstand wird unter TOP 1.9.1 der heutigen Sitzung berichtet.

1. Sitzung vom 01.09.2021

BEREICH KULTUR

1.4 Beschlisse

1.4.1 Vergabe der Kulturfordermittel aus der Gewinnausschuttung der KSK

Vorlage: V/2021/456

erledigt

1.4.2 Burgeranregung Stolpersteine/Gedenktafel zur Erinnerung an die Opfer des

Nationalsozialismus
Vorlage: V/2021/446



Die Thematik befindet sich in der Bearbeitung. Zum Sachstand wird in der Sitzung des
Ausschusses fur Sport, Freizeit und Kultur im zweiten Quartal 2022 erneut berichtet.

1.4.3 Anderung der Gebuhrensatzung der Musikschule
Vorlage: V/2021/449
Der Rat hat der Anderung der Satzung in seiner Sitzung am 06.10.2021 zugestimmt.

1.4.4 Anderung der Satzung der Musikschule
Vorlage: V/2021/450

Der Rat hat der Anderung der Satzung in seiner Sitzung am 06.10.2021 zugestimmt.

BEREICH SPORT, FREIZEIT

1.11 Beschlisse

1.11.1 Vergabe der Sportfordermittel aus der Gewinnausschuttung der KSK
Vorlage: V/2021/419

Die Mittel wurden ausgezabhilt.

1.11.2 Auflésung Unterausschuss Bader
Vorlage: V/2021/447

erledigt

2 Nichtoffentliche Sitzung
BEREICH KULTUR

2.4 Beschlisse

2.4.1 Musikschuloffensive

Vorlage: V/2021/448

Der Rat hat der Vorlage in seiner Sitzung am 06.10.2021 zugestimmt.
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Hansestadt Wipperfirth M/2021/823
Die Blrgermeisterin

| - Sport, Kultur

Sachstand Bibliothek

Gremium Status Datum Beschlussqualitat

Ausschuss fur Sport, Freizeit und Kultur O 10.11.2021 | Kenntnisnahme

In der Sitzung des Ausschusses fir Sport, Freizeit und Kultur vom 06.05.2020 wurde
folgender Beschluss gefasst:

,Die Stadtbicherei der Hansestadt Wipperfiurth zieht vorbehaltlich der
Genehmigungsfahigkeit der Nutzungsédnderung schnellstmoéglich von der
Ludenscheider Stral3e 48 in die Raumlichkeiten des Marktplatz 9 um. In einem
weiteren Schritt wird das nebenliegende Ladenlokal Marktplatz 8 ebenfalls
angemietet und die beiden angemieteten Flachen miteinander verbunden. Die
Anregungen des Inklusionsbeirates werden aufgenommen und umgesetzt.

In der letzten Sitzung des Ausschusses fur Sport, Freizeit und Kultur am 01.09.2021
wurde zuletzt Uber den Sachstand zur Stadtbibliothek der Hansestadt berichtet.

Zwischenzeitig wurden die Elektroarbeiten und die Beleuchtung sowie die Sanitar- und
Heizungsarbeiten vergeben und mit den Arbeiten konnte teilweise, wie geplant, bereits
Anfang Oktober begonnen werden. Auch der Auftrag fir die Malerarbeiten wurde erteilt.
Im offenen Verfahren befinden sich derzeit noch die Trockenbau- und die
Bodenbelagsarbeiten.

Absehbare, zeitliche Verzdgerungen sind bei der Beleuchtung durch lange Lieferzeiten
zu erwarten. Hier kann erst in der zweiten Kalenderwoche 2022 mit der Lieferung und
der anschlielenden Montage gerechnet werden.

Fir die Lieferung der Inneneinrichtung/Moblierung konnte ein Unternehmen im
Ausschreibungsverfahren gefunden und bereits beauftragt werden. Die Lieferung ist
geplant fur Mitte/Ende Januar in Abhangigkeit des Voranschreitens bzw. der
Fertigstellung der technischen Gewerke. Fir den Einbau und Aufbau der Mdbel wird
etwa eine Woche benétigt. Danach kann der Umzug der Bibliothek in die neuen
Raumlichkeiten erfolgen. Nach dem Einsortieren des Bestands in die Regale sollte ein
realistischer Zeitpunkt fir Eréffnung bei Mitte Februar liegen.

Fur die Plane des Eigentimers der Gebaude Marktplatz 8 und 9, eine Verbindung der
beiden Gebaude im Erdgeschoss Uber einen rickwartigen Anbau zu schaffen, liegen
bereits Plane vor (Anlage 1).

Der Bauantrag fur den Umbau des Hauses Markplatz 8 wird zeithah eingereicht und



beinhaltet eine optionale gemeinsame Nutzung der Geb&aude Marktplatz 8 und 9.

Anlagen:

Anlage 1 — Grundriss EG Marktplatz 8 und 9
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Grundriss Erdgeschoss

PROJEKT/DATEL
503-2018
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Allplan 2009
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Hansestadt Wipperfirth V/2021/497
Die Blrgermeisterin

| - Sport, Kultur

BM - Fachbereich BM (Buro der Birgermeisterin)
[Il - Finanzservice

Anderung Stellenplan 2021 - WLS-Bad

Gremium Status Datum Beschlussqualitéat
Ausschuss fur Sport, Freizeit und Kultur O 10.11.2021 | Vorberatung
Unterausschuss "Personal” N 16.11.2021 Vorberatung
Stadtrat O |15.12.2021 | Entscheidung

Beschlussentwurf:

Im Stellenplan 2021 wird die Stelle 1.53.06 im Teil B ,Beschaftigte® um einen
Stellenanteil von 0,25 erhoht. Die Stelle wird als Entgeltgruppe 5 ausgewiesen.

Diese Erganzung wird in der Gliederungsubersicht im Produkt 1.08.02 nachgewiesen.

Finanzielle Auswirkungen:

Mehrkosten durch
e Erhdhung der Stellenanteile: 12.275 € / Jahr
e Anderung der Stellenwertigkeit: 4.300 € / Jahr

Bei diesen 16.575 € handelt es sich um reine Personalkosten nach KGSt — ,Kosten
eines Arbeitsplatzes®.

Die Kosten sind fur den Haushaltsplan 2022 ff. einzuplanen.

Demografische Auswirkungen sowie Auswirkungen auf Inklusion:

Das Angebot der Anfangerschwimmausbildung kdonnte erweitert werden.

Beqgrindung:

Die Personalsituation im Wipperfurther Walter-Leo-Schmitz-Bad gestaltet sich seit
geraumer Zeit so, dass eine Vakanz von 29,25 Stunden im Bereich der Badewarter (EG
4) besteht. Eine Stellenausschreibung im Sommer dieses Jahres blieb ohne Resonanz.

Hinzu kommt, dass in diesem Sommer die bisherige Auszubildende ihre Ausbildung als



Fachkraft fur Baderbetriebe erfolgreich beendet und das WLS-Bad aufgrund eines nicht
vorhandenen Stellenangebots verlassen hat.

Demnach sind aktuell ein Schwimmmeister in Vollzeit, zwei Fachangestellte flr
Baderbetriebe (friher: Schwimmmeistergehilfe) in Vollzeit, eine in Teilzeit sowie eine
Badewarterin in Vollzeit und eine in Teilzeit im Bad beschéftigt. Mit diesen 5,25 Stellen
missen die Frih- und Spéatschicht unter Woche und am Wochenende doppelt besetzt
werden, was durch die bestehende Vakanz aktuell nur durch den flexiblen Einsatz der
Kolleginnen und Kollegen und durch das Ableisten von Mehrarbeit mdglich ist.

In der Pandemiesituation ergeben sich zusatzliche Aufgaben der Angestellten, die dafur
sorgen, dass sie ihren eigentlichen Aufgaben nicht mehr adaquat nachgehen kénnen.

Unvorhersehbare Ausfallzeiten von Mitarbeitenden haben teils weitreichende
Konsequenzen. Bisher konnten oftmals Kolleginnen und Kollegen zum Nachteil ihrer
Freizeit einspringen. SchlieBungen wegen Personalmangels konnten in der jingeren
Vergangenheit aber dennoch nicht verhindert werden. Dartber hinaus werden beim
ungeplanten Einsatz von Kolleginnen und Kollegen ebenfalls teils erhebliche
Uberstunden aufgebaut. Dies gilt es grundsatzlich zu vermeiden, da ein Stundenabbau
mittelfristig nicht umsetzbar ist, weil dadurch weitere Ausfallzeiten entstinden.

Aktuell liegt der Hansestadt Wipperfurth eine qualifizierte Initiativbewerbung der
vorgenannten, ehemaligen Auszubildenden fiir die Stelle einer Fachangestellten fur
Baderbetriebe vor.

Die letzten Ausschreibungen fir das WLS-Bad haben gezeigt, dass es sich generell
schwierig gestaltet, Personal zu bekommen, erst recht gut ausgebildetes Personal. Mit
dieser Initiativbewerbung bewirbt sich eine, durch die Hansestadt Wipperfirth, gut
ausgebildete Fachangestellte fir Baderbetriebe, die die Ablaufe im Bad kennt, in der
Ausbildung stets Uberzeugt hat und beliebt bei den Kollegen ist. Aktuell ist jedoch keine
Stelle fur eine Fachkraft fur Bé&derbetriebe vorhanden um eine entsprechende
Einstellung vornehmen zu kénnen.

Die Verwaltung empfiehlt aus den vorgenannten Griinden die vakante Stelle eines/einer
Badewarter/-in (EG 4) in Teilzeit in eine Stelle fur Fachangestellte fir Baderbetriebe
(EG 5) in Vollzeit umzuwandeln.

In der Veranderung dieser Stelle lage ein weiterer Vorteil dahingehend, dass die
Fachangestellte fur Baderbetriebe die Befahigung zur Durchfihrung der
Anfangerschwimmausbildung hat und die bestehenden Anfragen (Warteliste von ca.
300 Kindern, etwa ein Jahr Wartezeit) zusatzlich bedienen kénnte.



0 1.16.1

Hansestadt Wipperfirth M/2021/822
Die Blrgermeisterin

| - Soziales

| - Sport, Kultur

Special Olympics/170 Nationen - 170 inklusive Kommunen: Das Host Town
Program

Gremium Status Datum Beschlussqualitéat

Ausschuss fur Sport, Freizeit und Kultur O 10.11.2021 | Kenntnisnahme

Mit E-Mail vom 17.09.2021 wurde erstmals unter anderem die Verwaltung und der
Inklusionsbeirat durch die Projektkoordinatorin ,170 Nationen — 170 inklusive
Kommunen® / Host Town Program angeschrieben und auf die Special Olympics World
Games (SOWG) aufmerksam gemacht. Die SOWG ist die weltweit grofdte inklusive
Sportveranstaltung, die erstmalig in Deutschland in Berlin stattfindet. Uber 7.000
Athlet*innen mit geistiger und mehrfacher Behinderung aus mehr als 170 Nationen aus
aller Welt werden im Juni 2023 nach Berlin reisen, um in 26 Sportarten anzutreten und
ihren Sport und die Inklusion gemeinsam zu feiern.

Bei dem deutschlandweiten Projekt ,170 Nationen — 170 inklusive Kommunen® / Host
Town Program werden Delegationen aus den verschiedensten Regionen der Welt vor
den Wettbewerben in Berlin fur vier Tage in Kommunen kommen, um vor Ort bei einem
bunten Programm Land und Leute kennenzulernen und sich akklimatisieren zu kénnen.
So soll ganz Deutschland zum Gastgeber werden und Begegnungen zwischen
Menschen mit und ohne Behinderung schaffen, um ein Zeichen des offenen und
respektvollen Miteinanders zu setzen. Interessierte Kommunen konnten sich bis zum
31.10.2021 bewerben.

In der E-Mail aus September wird Wipperfirth angeboten, sich als Host Town zu
bewerben. Als ausgewéhlte Host Town Ubernehmen die jeweiligen Kommunen dabei u.
a. die Unterkunft und Verpflegung der Delegation, den Transport vom Ankunftsort in
Deutschland und wieder zum Abfahrtsort nach Berlin, den Sprachservice, die Betreuung
der Delegation vor Ort mit Sport- und Freizeitgestaltung etc. Mit dem Hintergrund, dass
die Verwaltung diese Aufgabe nicht alleine bewaéltigen kann, gab es in den
darauffolgenden Wochen mehrere Abstimmungsgesprache sowohl innerhalb der
Verwaltung, als auch mit den ortlichen Sportvereinen und dem Inklusionsbeirat. Nach
kurzer Bedenkzeit haben dann verschiedene Sportvereine, der Inklusionsbeirat und
auch Organisationen aus der 6értlichen Behindertenhilfe ihre Unterstiitzung zugesagt.
Aufgrund der zugesagten Unterstitzung und mit dem Hintergrund, dass aktuell in
Wipperfurth der Prozess anlauft, die ortlichen Vereine, insbesondere die Sportvereine
fur Menschen mit Beeintrachtigungen noch weiter zu 6ffnen und sowohl die Vereine als
auch die Menschen mit Behinderung hierin zu unterstitzen, hat sich die Verwaltung
entschlossen, sich bei dem Projekt ,170 Nationen — 170 inklusive Kommunen® / Host
Town Program zu bewerben.

Die Bewerbung wurde zwischenzeitlich versandt und im Dezember 2021 werden die
ausgewahlten Host Towns seitens der Organisation bekanntgegeben.



Weitere Informationen zu dem Projekt kdnnen hier eingesehen werden:
https://www.berlin2023.org/hosttown



https://www.berlin2023.org/hosttown
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