Beschluss:

Die Verwaltung wird beauftragt, bis 31.12.2014 schrittweise einen Aktionsplan Inklusion
in Wipperfurth zu erarbeiten.

Betroffene Menschen, Initiativen, Selbsthilfeorganisationen, Trager der Behindertenhilfe,
Institutionen (z.B. LVR, Alice-Salomon-Schule u.a.) Unternehmen sowie die Fraktionen
(Ausschiisse) und interessierte Offentlichkeit sind zu beteiligen.

Folgende Handlungsfelder (abgeleitet aus den Artikeln der UN-BRK) sollen als
Leitthemen bearbeitet werden:

- Zuganglichkeit und Mobilitat, barrierefreie Kommunikation und Information

- Schulische, au3erschulische und berufliche Bildung

- Arbeit und Beschéftigung

Der Inklusionsplan soll Ziele und Mal3hahmenempfehlungen (mdglichst mit
Prioritatenliste) und einen Zeitplan enthalten. Haushaltsrelevante Mal3inahmen sind zu
gegebener Zeit in den Haushaltsentwirfen zu bertcksichtigen. Die Umsetzungsphase
wird auf bis funf Jahre veranschlagt.



