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Stellenplanung zur Wirtschaftsféorderung im Haushalt 2010

Sehr geehrter Herr Burgermeister,

mit dem Ziel, die Wirtschaftskraft der Stadt Wipperfurth nachhaltig zu starken und ihre Finanzlage zu
konsolidieren, schlagt die FDP-Fraktion vor, drei Stellen fur klar definierte Aufgaben der
Wirtschaftsforderung einzurichten. Sie beantragt nach Beratung im HFA folgenden Beschluss durch
den Rat zu fassen:

Beschlussentwurf:

Die Verwaltung wird beauftragt, im Haushaltsplan 2010 folgend Stellen einzuplanen und sie
einzurichten:

1. Vollzeit-Stelle ,Leiter(in) Wirtschaftsforderung*

Aufgabe:
Vermarktung der Stadt Wipperfurth als Standort fur Produktions-, Dienstleistungs- und Handels-
Unternehmen.

Tatigkeitsschwerpunkte:
- Anwerbung neuer Unternehmen fir den Standort Wipperfirth (mit Zielvorgabe)

- Erstellung und laufende Aktualisierung von Informations- und Werbematerial
- Betreuung der Internetseite ,Wirtschaftsstandort Wipperftrth*

- Vortrage bei Investorenseminaren, Griindermessen etc.

- Organisierung eigener Vortragsveranstaltungen/Prasentationen

- Enge Zusammenarbeit mit IHK'n und Verb&nden

- Steuerung des Projekts Tourismusforderung

- Mitwirkung am Projekt Innenstadtsanierung

Quialifikation:
- Hochschulabschluss als Wirtschaftsingenieur, Betriebs- oder Volkswirt

- Mehrjahrige Berufserfahrung in der Privatwirtschaft (vorzugsweise Bereiche Marketing oder
Wirtschaftsberatung)
- Akquisitorische Fahigkeiten



- Uberzeugendes Auftreten, Verhandlungsgeschick
- Freude an erfolgsorientiertem Arbeiten

Diese Stelle soll im Budget 1.15.01 als Vollzeitstelle neu geschaffen werden. Die bisher dort
vorhandenen 0,338 Stellenanteile kdnnen dann entfallen. Die Vertragsdauer soll zunéchst auf 5
Jahre begrenzt werden (Pilotphase). Am Ende der Pilotphase soll erfolgsabhéngig tber die
Weiterfihrung der Stelle entschieden werden.

Eventuell kann die Stelle auch bei der WEG eingerichtet werden. Dies héatte zum einen den Vorteil,
dass die Stelle nicht direkt im stadtischen Haushalt auftaucht. Zum anderen ist die WEG als
privatrechtliche GmbH flexibler in der Ausgestaltung von Zeitvertragen.

. Teilzeit-Stelle ,, Tourismus-Beauftragte(r)* (0,666 Stellen)

Aufgabe:
Entwicklung und Umsetzung eines umfassenden Tourismus-Konzepts fir die Stadt Wipperfurth (in
Zusammenarbeit mit dem Leiter Wirtschaftsforderung)

Tatigkeitsschwerpunkte:
- Erstellung/Weiterentwicklung von Werbematerial (Kurzurlaube, Wandern, Radfahren,

Gastronomie, Points of Interest)
- Erstellung einer werbewirksamen Internet-Prasentation
- Vorstellung der Stadt Wipperfurth auf Tourismus-Messen
- Organisation von Werbe-Events in Wipperfirth
- Integration der Angebote Wasserquintett u. Naturarena in die stadtische Tourismuswerbung.
- Einbindung Wipperfiirths in das regionale Tourismuskonzept

Qualifikation:
- Einschlagige Ausbildung oder Erfahrung im Bereich Tourismus

- Konzeptionelles Denken / Uberzeugende Formulierung von Ideen
- Akquisitorische Fahigkeiten
- Sicheres, gewinnendes Auftreten

Fur das Budget 1.15.02 , Tourismus" sind im Haushaltsentwurf bereits 0,645 Stellenanteile
vorgesehen. Die Stellebeschreibung soll nach obigen Vorgaben neu definiert und entsprechend
besetzt werden.

. Teilzeit-Stelle ,, Férdermittel-Beauftragte(r) (0.333 Stellen)

Aufgabe:

Akquisition von Foérdermitteln, die fur 6ffentliche Aufgaben der Stadt, insbesondere fir langfristig
Jfentable” Investitionen (Wirtschaftsforderung, Infrastruktur, Innenstadtsanierung etc.) eingesetzt
werden sollen.

Tatigkeitsschwerpunkte:
- Systematische Suche nach o6ffentlichen Férdermitteln (Land, Bund, KW, EU)

- Ausarbeitung von Férderantragen fir stadtische Entwicklungsprojekte (zusammen mit
Wirtschaftsférderung, Bauverwaltung und Stadtplanung)

- Verhandlung mit Geber-/Férderinstitutionen

- Ansprache von privaten Sponsoren und Stiftungen, z.B. fir Ausbildung, Kulturférderung,
soziale Projekte

Qualifikation:
- Madglichst einschlagige Erfahrung

- Erfolgsorientiertes Arbeiten
- Uberzeugendes Auftreten



- Klare schriftliche Darstellung
- Verhandlungsgeschick

Diese Stelle kann durch Umwidmung der bisher auf Budget 1.15.01 (Wirtschaftsforderung) entfallenden
Stellenanteile finanziert werden.

Begrindung:

Die Stadt Wipperfurth muss als Wirtschaftsstandort und Tourismusziel in Zukunft besser nach auf3en
prasentiert und vermarktet werden. Diese Aufgaben der Wirtschaftsférderung sind bisher ,nebenbei“ vom
Stadtkdmmerer (mit 0,1 Stellenanteil) und zwei Mitarbeiterinnen der Verwaltung (zus. 0,3 Stellenanteile)
wahrgenommen worden. Dies entspricht nicht der Bedeutung, die eine effiziente Wirtschaftsforderung fur
die kinftige Entwicklung der Stadt haben sollte. Mit der Einrichtung der neuen hauptamtlichen Stelle eines
Wirtschaftsforderers und zweier Teilzeitstellen erhalten die Aufgaben die notwendige Prioritat. Es ist zu
erwarten, dass sich die zusatzlichen Personalkosten in wenigen Jahren amortisieren werden.

Finanzielle Auswirkungen:
Personalkosten fir eine neue Vollzeitstelle ca. 80.000 EUR p.a., Sach- und Reisekosten ca. 8.000 EUR

p.a..

Demografische Auswirkungen:

Durch die Ansiedlung neuer Unternehmen und Forderung des Tourismus werden neue Arbeitsplatze in
Wipperfirth geschaffen. Die aktive Einwohnerzahl wird erhdht. Vor allem junge Familien werden sich im
Stadtgebiet niederlassen.

Mit freundlichen GriiRen

Fir die FDP-Fraktion
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